
 
 
 

 

 
Die SAHB ist eine gesamtschweizerische Fachstelle für die unabhängige Beratung von Menschen mit Behin-
derungen und deren Bezugspersonen. Wir bieten kompetente Unterstützung bei der Beschaffung von Hilfs-
mitteln und Einrichtungen und begleiten Menschen auf dem Weg in ein möglichst selbstbestimmtes Leben. 
Zudem erstellen wir fachtechnische Beurteilungen für die Sozialversicherungen und verwalten die Hilfsmittel 
des Depots der Invalidenversicherung. 

 
Für unser Team in Oensingen suchen wir nach Vereinbarung eine*n  

 

Rehatechniker*in oder Fachperson Bau 
oder Ergotherapeut*in  

oder Physiotherapeut*in  
oder Pflegefachmann/-frau* HF  

als Berater*in für Hilfsmittel 80%-100% 
 
Ihr Aufgabengebiet 

• Beraten von Menschen mit eingeschränkter Mobilität bei der Hilfsmittelwahl (bauliche Anpassungen, 
Treppenlifte, Autoumbauten, Rollstuhlversorgungen etc.) zur Erhaltung ihrer Mobilität und Selbstän-
digkeit. 

• Verfassen von Berichten zu Handen der Kostenträger (Sozial- und Privatversicherungen). 

• Abgabe von Hilfsmitteln aus dem IV-Depot und deren Anpassungen an die Bedürfnisse des Klienten 
 
Ihr Profil 

• z.B. eine technische, handwerkliche Berufsausbildung (Sanitärplaner usw.) mit der Bereitschaft in ein 
neues Betätigungsfeld einzutreten 

• idealerweise die Weiterbildung als Fachfrau/Fachmann für Rehatechnik mit eidg. FA 

• oder eine Berufsausbildung im Gesundheitswesen als Ergo- /Physiotherapeut*in oder Pflegefach-
mann/-frau* HF mit technischem Flair  

• evtl. Erfahrung mit Hilfsmitteln für Menschen mit Beeinträchtigungen 

• evtl. Vorkenntnisse in baulichen Anpassungen für hindernisfreies Wohnen 

• eine sehr gute und stilsichere mündliche und schriftliche Ausdrucksweise in Deutsch 

• eine hohe Sozialkompetenz, Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit 

• Freude an selbständigem Arbeiten und Organisationstalent 

• gute IT-Anwenderkenntnisse (Microsoft Office und BC) 

• einen Führerausweis Kategorie B 
 

Wir bieten Ihnen 

• Offene Unternehmenskultur: Vertrauen, Wertschätzung, Verantwortung 

• Flache Hierarchien, direkte Kommunikation, partizipativer Führungsstil 

• Mindestens 5 Wochen Ferien und mindestens 12 bezahlte Feiertage 

• Halbtax-Abonnement, Gratis-Parkplatz 

• Attraktive Sozialleistungen 
 

Gehen Sie neue Wege 
und wagen Sie den Schritt in ein sinnstiftendes, interessantes Tätigkeitsfeld mit grosser Selbstständigkeit. Auf 
Sie wartet ein engagiertes Team, welches Ihnen jederzeit unterstützend und beratend zur Seite steht. Wir 
bieten Ihnen eine fundierte Einführung in den Aufgabenbereich und regelmässige Fortbildungen. Wir freuen 
uns auf Sie!  

 
Bei Fragen zum Aufgabenbereich gibt Ihnen Herr Markus Wietkamp, Leiter HMZ gerne Auskunft,  
markus.wietkamp@sahb.ch oder Tel. 062 388 20 33. Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen senden Sie 
bitte per E-Mail an: personal@sahb.ch 
 

Mehr Informationen über unsere Unternehmung sowie unsere Datenschutzbestimmungen finden Sie unter 
www.sahb.ch. 
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